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Глава 1. 
Общие положения.
      Статья 1.  Правовой статус Местной общественной организации содействия развитию гражданского общества «ГРАЖДАНЕ РАЙОНА».
1.1. Местная общественная организация содействия развитию гражданского общества «ГРАЖДАНЕ РАЙОНА», (именуемая в дальнейшем Организация) является местным общественным объединением граждан Российской Федерации,– объединившихся на основе общих интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе.  
1.2. Полное  наименование организации – Местная общественная организация  содействия развитию гражданского общества  «ГРАЖДАНЕ РАЙОНА»;

1.3.   Сокращенное наименование   –  МОО «ГРАЖДАНЕ РАЙОНА»;
      Статья 2. Правовая основа и принципы деятельности Организации


2.1.   Организация осуществляет свою деятельность на основе Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, Федерального закона «Об общественных объединениях», иных федеральных законов и законов города Москвы, Устава МОО «ГРАЖДАНЕ РАЙОНА» (далее – Устав). 

2.2.  Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления, законности и гласности.

     Статья 3. Территориальная сфера деятельности Организации.

3.1.    Организация осуществляет свою деятельность в пределах территории одного органа местного самоуправления – района Бирюлево Восточное города Москвы.
3.2.
Место нахождения постоянно действующего руководящего органа Организации –Координационного совета - Российская Федерация, город Москва.
Глава 2.
Цели и задачи  Организации.
      Статья 4. Цели и задачи Организации
4.1.
Цели Организации:
-       содействие развитию гражданского общества района Бирюлево Восточное; 

-    представление интересов граждан в органах государственной власти и органах местного самоуправления на территории района Бирюлево Восточное;
-
содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию жителей муниципального образования Бирюлево Восточное;

-
недопущение дискриминации граждан;

- 
создание условий для включения граждан района в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества;

- 
реализация инновационного потенциала граждан в интересах общественного развития и развития самих граждан;

-
вовлечение жителей района в процессы построения гражданского общества;

-
воспитание у жителей района  чувства патриотизма и гордости за свою страну, свой город;

-
содействие формированию гражданско-правовой культуры, повышению образовательного, интеллектуального и профессионального уровня молодежи;

-
представление и защита интересов жителей района Бирюлево Восточное при нарушении их законных прав;

-
формирование условий для всестороннего полного развития и воспитания человека;

-
пропаганда здорового образа жизни, образования и труда;

-
сохранение и преумножение культуры, содействие развитию науки, спорта и туризма;

4.2.
Руководствуясь целями, Организация в соответствии с законодательством Российской Федерации решает следующие задачи:
-
распространяет идеи гражданского общества, повышает уровень правосознания граждан; 
-       содействует проведению государством политики, направленной на профессиональное и нравственное становление гражданского общества;
-
повышает уровень политико-правовой культуры граждан;

-
осуществляет сотрудничество с государственными и негосударственными структурами в деле реализации уставных целей и задач;

-
организует и проводит собрания, митинги, шествия, пикеты, совещания, семинары, симпозиумы, выставки, конкурсы, фестивали, концерты и иные мероприятия, не запрещенные законом;

-
содействует улучшению социального положения жителей района и реализации их прав;

-
разрабатывает и реализует программы и инициативы, направленные на оказание помощи физическим и юридическим лицам в области экономики, права, образования, науки, культуры и спорта;
-    участвует в разработке и реализации государственных и  городских программ общественного и государственного развития;

глава 3.
Членство в Организации, права и обязанности членов.

     Статья 5.  Членство в Организации.
5.1.
Членом  Организации может быть гражданин Российской Федерации, достигший 18 лет, признающий программные документы и Устав Организации.
5. 2.   Членство в Организации и выход из нее являются добровольными.
Статья 6.    Прием в члены Организации
6.1.
Прием в члены Организации осуществляется решением Координационного совета Организации на основании личного письменного заявления вступающего, которое подается в Координационный совет. 
6.2.  Форма заявления о приеме в Организацию, порядок рассмотрения заявления, определяются положением о приеме в Организацию, которое утверждается Координационным советом. Решение о приеме новых членов в Организацию может быть принято на Общем собрании.
6.2.
Права члена организации возникают с момента принятия решения Координационным советом либо Общим собранием.
    Статья 7.    Права и обязанности членов Организации.

7.1.
Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.

7.2.
Член Организации имеет право:

-
избирать и быть избранным в руководящие и ревизионные органы Организации различного уровня;

-
участвовать в выработке решений, свободно выражать свое мнение, отстаивать свою точку зрения, обсуждать любые вопросы деятельности Организации;

-
получать информацию о деятельности Организации и ее руководящих органов;

-
обращаться с вопросами, заявлениями и предложениями в любые органы Организации и получать ответ по существу своего обращения;
-       участвовать в мероприятиях, осуществляемых Организацией;
-
контролировать деятельность руководящих органов Организации;

-
добровольно выйти из членов Организации, подав письменное заявление о выходе председателю или секретарю Координационного Совета.
7.3.
Член Организации обязан:

-
соблюдать положения настоящего Устава Организации;

-
проводить в жизнь уставные цели и задачи, способствовать укреплению и расширению связей Организации в обществе;

-
соблюдать дисциплину, укреплять организационное единство, проявлять инициативу, выполнять решения руководящих органов Организации;

-
принимать активное участие в деятельности Организации;
-        выполнять решения руководящих и ревизионных органов Организации, принятые в рамках их компетенции;
-
не совершать действий, дискредитирующих Организацию.
     Статья 8.    Прекращение членства в Организации.
8.1.                Основаниями прекращения членства в Организации являются:

           -           письменное заявление члена Организации о выходе из нее, поданное председателю или секретарю Координационного совета;

           -           утрата членом Организации гражданства Российской Федерации;

           -           признание члена Организации недееспособным по решению суда;
           -           смерти члена Организации

           -           исключение из Организации

8.2.       Член Организации может быть исключен из Организации решением Координационного совета либо решением Общего собрания.
8.3.              Основаниями исключения из Организации являются:

          -           совершение действия (бездействие) в нарушение настоящего Устава,
           -          фактическое неучастие в деятельности Организации в течение длительного периода (не менее одного года).
8.4.              Членство в Организации прекращается с момента принятия Координационным советом решения об исключении или прекращения членства в Организации.
8.5.             Исключенный из организации или прекративший членство, вправе потребовать у секретаря Координационного совета копию решения об исключении или прекращении членства в Организации. Секретарь обязан предоставить копию данного решения.  
Глава 4.            Руководящие, ревизионные органы общественной организации, должностные лица организации.
Статья 9.   Система руководящих органов и должностных лиц Организации. 

9.1.      Руководящими органами Организации являются: Общее собрание, Координационный совет; выборными должностными лицами Организации являются: председатель Координационного совета, заместитель председателя Координационного совета, секретарь Координационного совета.
9.2.     Функции ревизионного органа Организации осуществляет ревизор.
Статья 10. Общее собрание – высший руководящий орган Организации.
10.1.
Высшим руководящим коллегиальным органом Организации является: Общее собрание (ОС). 

10.2.   Общее собрание – правомочно принимать решения по всем вопросам деятельности Организации и ее должностных лиц. Общее собрание вправе отменить любое решение, принятое органом или должностным лицом Организации, внести в него изменения и дополнения.
10.3.   Общее собрание созывается не реже одного раза в два года Координационным советом.
10.4. Внеочередное Общее собрание созывается Координационным советом Организации по решению Координационного совета Организации, по решению ревизора в рамках вопросов его компетенции, по обращению не менее половины членов Организации. Внеочередное Общее собрание должно быть созвано в срок не позднее 30 дней со дня принятия решения соответствующим органом (со дня поступления обращения) о созыве Общего собрания.
10.5.   Общее собрание правомочно, если на нем присутствуют более половины членов общественной организации. 
10.6.  Если иное не установлено настоящим Уставом, решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов от числа присутствовавших членов организации.

10.7.   Решения Общего собрания обязательны для всех членов Организации, руководящих и иных органов Организации, должностных лиц.

Статья 11. Исключительная компетенция Общего собрания Организации.

11.1.    К исключительной компетенции Общего собрания относится:

-
утверждение Устава и внесение в него изменений и дополнений, данные решения принимаются 2/3 голосов от числа присутствующих членов Организации;
-
принятие программных документов;
-
избрание Координационного совета и ревизора 2/3 голосов от числа присутствующих членов Организации;
-
принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, данные решения принимаются 2/3 голосов от числа присутствующих членов Организации;
-       досрочное прекращение полномочий председателя, заместителя председателя, секретаря Координационного совета и ревизора. Решение о досрочном прекращении полномочий председателя Координационного совета, заместителя председателя Координационного совета, секретаря Координационного совета и ревизора принимается Общим собранием 2/3 голосов от числа присутствующих членов Организации.
-       определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества, данные решения принимаются 2/3 голосов от числа присутствующих членов Организации;

Статья 12 . Координационный совет Организации.

12.1.
Координационный совет является постоянно действующим коллегиальным руководящим органом Организации. 
12.2.  Члены Координационного совета избираются голосованием Общим собранием сроком на два года из числа членов Организации. 
12.3.    По истечении указанного в пункте Устава 12.2 срока полномочия членов Координационного совета сохраняются до момента избрания Общим собранием нового состава Координационного совета. Члены Координационного совета могут быть избраны на новый срок.

12.4.   Заседание Координационного совета созывается председателем Координационного совета или по письменному требованию более половины членов Координационного совета не реже одного раза в два месяца и правомочно при наличии более половины его членов. Председатель Координационного совета председательствует на заседании Координационного совета.


12.5.  Полномочия члена Координационного совета прекращаются досрочно в случаях:

           -     Добровольного сложения с себя полномочий;

           -     Прекращения членства в организации.

            -  Исключения из состава Координационного совета решением Общего собрания, данное решение принимается  2/3 голосов от числа присутствующих членов Организации.
12.6.  Координационный совет вправе решать вопросы деятельности Организации, не отнесенные настоящим Уставом к исключительной компетенции Общего собрания.

12.7.     Заседание Координационного совета считается правомочным, если на нем присутствует более половины от общего числа его членов.

12.8.   Решения Координационного совета считаются принятыми, если за них проголосовало более половины от числа присутствующих членов Координационного совета, за исключением решений принимаемых единогласно.
12.9. Заседания Координационного совета оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на Координационном совете заседания и секретарем Координационного совета. В протоколе отражаются голосования по всем вопросам, обсуждавшимся на Координационном совете.
12.10.   Решения и иные документы Координационного совета подписывают председатель и секретарь Координационного совета.

12.11.   К Компетенции Координационного совета Организации относятся:
12.11.1.       Утверждение Регламента Координационного совета Организации.
12.11.2     Утверждение программы и проектов решений по основным направлениям деятельности Организации и контролирование их выполнения.
12.11.3.      Взаимодействие с органами государственной власти, местного самоуправления, общественными объединениями. 

           

12.11.4.
Обеспечение выполнение решений Общего собрания, представляет на рассмотрение и утверждение Общего собрания отчет о своей деятельности.
12.11.5.
Избрание председателя, заместителя председателя и секретаря Координационного совета сроком на  два года.
12.11.6.       Исключение из состава Координационного совета членов Координационного совета 2/3 голосов от общей численности Координационного совета.
12.11.7.      Принятие и исключение из Организации членов Организации.
12.11.8.      Принятие решения по прекращению членства в Организации.
12.11.9.   Рассмотрение и утверждение досрочного прекращения полномочий члена Координационного совета.
12.11.10.
Подотчётен Общему собранию.
12.11.11.       Назначение и освобождение уполномоченных лиц, ответственных за ведение финансовой деятельности Организации, осуществлении налогового учета и бухгалтерской и юридической отчетности, утверждение бюджета Организации.
12.11.12.   Принятие решения об учреждении средств массовой информации Организации.
12.11.13.  Утверждение символики Организации.
12.11.14. Осуществление иных функции, не отнесённых к компетенции других органов Организации.
12.12.     По пунктам Устава 12.11.1., 12.11.2., 12.11.7., 12.11.8., 12.11.11., 12.11.12., 12.11.13. решения принимаются единогласно. То есть все присутствующие на заседании члены Координационного совета должны поддержать решение.

12.13.       Если вопросы Координационного совета, требующие единогласного принятия, не находят поддержки на двух заседаниях Координационного совета, то на очередном Координационном совете для принятия решений по этим вопросам, достаточно простого большинства от общего числа членов Координационного совета.
      Статья 13.        Председатель Координационного совета.

13.1.
Председатель Координационного совета осуществляет идейное руководство Организацией, содействует упрочению ее роли и места в общественной жизни, укреплению её авторитета и увеличению числа граждан, поддерживающих цели и задачи Организации. 
13.2 Председатель избирается Координационным советом сроком на два года, по истечении которого избирается новый председатель из числа членов Координационного совета. В случае отсутствия председателя Координационного совета на Координационном совете, вопросами организации и проведения заседания занимается его заместитель.

13.3.   Полномочия председателя Координационного совета прекращаются досрочно в случаях:

           - добровольного сложения с себя полномочий;

           - прекращения членства в организации;
           - в случае решения Общего собрания, в порядке предусмотренным настоящим     Уставом.
13.4.
Председатель Координационного совета: 

-       выступает с заявлениями от имени Организации;

-
без доверенности представляет Организацию во взаимоотношениях с государственными органами, общественными организациями, общественностью, организациями и средствами массовой информации;

-
осуществляет руководство Координационного совета, созывает заседания Координационного совета; председательствует на заседаниях Координационного совета; подписывает решения Координационного совета;
-
вносит на рассмотрение Общего собрания и Координационного совета любые вопросы, относящиеся к деятельности Организации;

-
может принимать участие во всех мероприятиях организуемых и проводимых Организацией;
-       подписывает решения Координационного совета;

-       подписывает и выдает доверенности от Организации;
- 
подотчётен Общему собранию;

-
может осуществлять иные функции.
   Статья 14      Заместитель председателя Координационного совета.

  14.1.    Заместитель председателя Координационного совета избирается Координационным советом сроком на два года.
  14.2.   Полномочия заместителя председателя Координационного совета прекращаются досрочно в случаях:

                      - добровольного сложения с себя полномочий;

                      - прекращения членства в организации;
                      - в случае решения Общего собрания в порядке, предусмотренным настоящим Уставом.

  14.3.  Заместитель председателя Координационного совета:
  -  помогает и осуществляет совместную работу с председателем Координационного совета. 

-  координируют деятельности Организации

-  распределяет обязанности и полномочия между членами Координационного совета;

 Статья 15.        Секретарь Координационного Совета.

15.1.  Секретарь  Координационного совета избирается Координационным советом сроком  на два года.
15.2.  Полномочия секретаря Координационного совета прекращаются досрочно в случаях:

                      - добровольного сложения с себя полномочий;

                      - прекращения членства в организации;
                      - в случае решения Общего собрания в порядке, предусмотренным настоящим Уставом.

15.3.  Секретарь Координационного совета:
-     по поручению председателя Координационного совета обеспечивает созыв и подготовку заседаний Координационного совета;
-       готовит по вопросам своей компетенции проекты решений Координационного совета;

-          подписывает решения Координационного совета;

-          обеспечивает доведение решений Координационного совета до сведения членов Организации;

-    осуществляет координацию и общий контроль за выполнением решений Координационного совета;

-            выдает копии решений Координационного совета членам Организации;

-            выполняет поручения Координационного совета;

-          может осуществлять иные функции по решению Координационного совета, в том числе оперативно распоряжаться имуществом Организации, банковским счетом, представлять Организацию в государственных органах.
  Статья 16.        Ревизор Организации.

16.1.  Функции ревизионного органа выполняет ревизор, который избирается Общим собранием сроком на два года. 
16.2. Ревизор в рамках своих полномочий:

     -   осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации;

      -   проводит ежегодные и внеочередные ревизии финансово-хозяйственной деятельности Организации;

      -         докладывает о результатах ревизий Координационному совету;
      -         может присутствовать на всех заседаниях Координационного совета;
      -         подотчетно Общему собранию.

      -    ревизор не может занимать иную должность в органах Организации, установленных в настоящей главе.
16.3. Полномочия ревизора прекращаются досрочно в случаях:

                      - добровольного сложения с себя полномочий;

                      - прекращения членства в организации;
                      - в случае решения Общего собрания в порядке, предусмотренным настоящим Уставом
Глава 5.  Правовое положение Организации. 
   Статья 17.     Права Организации.
17.1.    Организация в установленном законом порядке может приобретать права юридического лица.

17.2.    С момента юридической регистрации имеет самостоятельный баланс, расчетный счет в банковских учреждениях Российской Федерации, эмблему, бланки, печать со своим наименованием.

17.3.  Организация  может иметь в собственности обособленное имущество и отвечать по своим обязательствам этим имуществом.

17.4.    Организация может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
17.5.    Организация Может участвовать в выборах и референдумах в соответствии с законодательством   Российской Федерации.   
17.6.    Организация для осуществления своих целей и решения поставленных задач в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и города Москвы, имеет право:

-
свободно распространять информацию о своей деятельности;

-
участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством; 

-
проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия, пикетирования;

-
учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

-
создавать некоммерческие организации;

-
учреждать общественные объединения;

-
представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях; 

-
выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;

-          привлекать для оказания услуг, выполнения работ, научных исследований и разработок необходимых специалистов и экспертов по трудовым и гражданско-правовым договорам, а также сторонние организации;

-        предоставлять финансовую и иную помощь юридическим лицам и гражданам для реализации проектов, инициатив и программ, соответствующих Уставу, целям и задачам Организации;

-      проводить самостоятельные социологические исследования, опросы населения;

-
осуществлять иную деятельность, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, города Москвы.
      Статья 18.     Обязанности Организации.
18.1.             Организация обязана:

-
соблюдать законодательство РФ, законодательство города Москвы, общепризнанные принципы и нормы международного права, а также нормы Устава 

-
ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

-
ежегодно информировать орган, принимающий решение о государственной регистрации общественного объединения, о продолжении своей деятельности, с указанием действительного местонахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

-
представлять по запросу органа, принимающего решение о государственной регистрации общественного объединения, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

-
допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации общественного объединения, на проводимые общественным объединением мероприятия;

-
информировать орган, принимающий решение о государственной регистрации объединения, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона от 8 августа 2001 года № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений;

-
оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной регистрации общественного объединения, в ознакомлении с деятельностью общественного объединения в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства РФ.

       Статья 19.   Денежные средства и имущество Организации.
19.1.    Источниками формирования денежных средств и иного имущества Организации являются:
             - добровольные пожертвования;

             -  поступления от проводимых Организацией  мероприятий;

             -  доходы от предпринимательской деятельности Организации;

             -  доходы от гражданско-правовых сделок;

             -   иные не запрещенные законом поступления.

19.2.  Денежные средства Организации размещаются на счетах в кредитных организациях, зарегистрированных на территории Российской Федерации. Организация вправе иметь только один расчетный счет.

19.3.  Денежные средства расходуются в соответствии с целями и задачами Организации. Доходы, получаемые Организацией, направляются на финансирование уставной деятельности и не могут распределяться между членами, но могут направляться на благотворительные цели и в специальные фонды Организации для реализации уставных целей и задач.
19.4.
Организация является собственником имущества, принадлежащего ей в соответствии с действующим законодательством, а также приобретенного или созданного,  включая доходы от предпринимательской и иной деятельности, не запрещенной для общественных объединений действующим законодательством.

19.5.
Предпринимательская деятельность может осуществляться Организацией лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей и задач, и соответствует им.
19.6.
Права собственника по распоряжению имуществом и денежными средствами Организации осуществляет постоянно действующий коллегиальный руководящий орган – Координационный совет, либо секретарь Координационного совета по решению Координационного совета о передаче полномочий секретарю.
19.7.
 Каждый отдельный член Организации не имеет права на имущество, либо долю в праве на имущество Организации. 

19.8.   Имущество Организации используется только для реализации целей и решения задач, предусмотренных настоящим Уставом.

19.9.   Организация осуществляет налоговый учет и бухгалтерскую отчетность в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

19.10.  Ответственность за осуществление финансовой деятельности Организации, несут назначаемые в соответствии с данным Уставом уполномоченные лица.

19.11.
 Ответственность за сохранность документации Организации (управленческой, финансово-хозяйственной, кадровой и другой) несут руководители руководящих органов.
Глава 6.
Порядок реорганизации и ликвидации Организации.
    Статья 20.      Реорганизация Организации.
20.1.     Организация может быть реорганизована путем слияния, присоединения, разделения, выделения или преобразования в соответствии и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

20.2.    Решение Общего собрания о реорганизации Организации принимается 2/3 голосов от присутствующих членов Организации.
      Статья 21.      Ликвидация Организации.
21.1.    Организация может быть ликвидирована в соответствии с законодательством Российской Федерации по решению Общего собрания, принятому 2/3 голосов от присутствующих членов Организации, либо по решению Суда. 
21.2.
Имущество и средства ликвидируемой Организации после удовлетворения требований кредиторов направляются на благотворительные цели. Документы ликвидируемой Организации  передаются на хранение в государственный архив в установленном действующим законодательством порядке. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, принимающий решение о государственной регистрации общественного объединения.

Глава 7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
   Статья 22.    Символика Организации.
22.1.   Организация может иметь свою символику (эмблему и другую символику).
22.2.    Эмблема и другая символика утверждаются решением Координационного совета.
22.3.   Организация вправе выпускать грамоты и общественные награды.

22.4.    Символика Организации подлежит государственной регистрации и учету в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

 Статья 23.    Внесение изменений и дополнений  в настоящий Устав.
23.1.     Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется по решению Общего собрания, принятому 2/3 голосов от числа присутствующих членов Организации.
23.2.    Изменения и дополнения в настоящий Устав регистрируются в установленном законодательством Российской Федерации порядке. Изменения и дополнения в настоящем Уставе приобретают юридическую силу с момента такой регистрации.
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